
 Année universitaire 202526  Licence Professionnelle Gestion des Ressources Humaines  Modalité de Contrôle des connaissances et compétences

Libellé de l'unité d'enseignements Libellé de la matière Code de la matière
Volume 

horaire CM

Volume 

horaire TD

ECTS de la 

matière

UE 1 - Gestion qualitative des ressources humaines Formation M11 6 14 2

UE 1 - Gestion qualitative des ressources humaines GEPP M12 6 14 2

UE 1 - Gestion qualitative des ressources humaines Méthodologie de recrutement M13 6 14 2

UE 2 - Gestion quantitative des RH Contrôle de gestion sociale M21 10 20 2

UE 2 - Gestion quantitative des RH Gestion d’entreprise M22 6 10 1

UE 2 - Gestion quantitative des RH Paie, SIRH et Administration du personnel M23 14 32 4

UE 3 - Gestion juridique Droit du travail individuel M31 12 28 3

UE 3 - Gestion juridique Protection sociale M32 6 14 2

UE 3 - Gestion juridique Droit social européen M33 4 6 2

UE 3 - Gestion juridique Relations avec les institutions publiques M34 6 10 2

UE 4 - Gestion systémique Sociologie des organisations M41 6 14 2

UE 4 - Gestion systémique Economie et sociologie du travail M42 8 16 4

UE 5 - Environnement des RH Relations sociales M51 8 16 2

UE 5 - Environnement des RH Qualité, Hygiène, sécurité, environnement M52 10 22 3

UE 5 - Environnement des RH Rse et déontologie RH M53 4 6 1

UE 5 - Environnement des RH Conférences M54 4

UE 6 - Techniques de communication interpersonnelle Anglais M61 8 18 2

UE 6 - Techniques de communication interpersonnelle Excel avancé M62 6 12 2

UE 6 - Techniques de communication interpersonnelle Management interculturel et management d'équipe M63 8 16 2

UE 7 - Période en entreprise Mémoire professionnel M71 5

UE 7 - Période en entreprise Période en entreprise M72 5

UE 7 - Période en entreprise Soutenance M73 5

UE 8 - Développer ses compétences professionnelles Bilan de compétences M81 4 6 2

UE 8 - Développer ses compétences professionnelles Gestion de projet M82 4 6 3

UE 8 - Développer ses compétences professionnelles Méthodologie de mémoire M83 2 6

TOTAL 148 300 60
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